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. MESTO.

Novoroéni zamysSleni

Navrh rozpoétu na rok 2003
Probuzeni do roku 2003
Rekonstrukce vodovodniho fadu Hranicky.
Ttikralova sbirka

Jiti Hanzelka.
Valka v Iraku

Americky velvyslanec ve Stramberku.
Slavnostni otvirani hradu.

Velikonoce 2003.

Svatek sv.Floriana.

. Dopravni situace ve mé&sté.
. Nové prodejny ve mésté.

Zatmeéni slunce.
Vapenka Kotouc.
Koupalisté Libotin.
Stramberska pout’.

. Policejni koutek

13.- 14 .¢ervna volby do EU.
Pozar v obecnim domé na Koziné.

. Dny mésta (28.- 29.¢ervna ).

Den upaleni mistra Jana Husa.

. Holubi hody.

Rozmary letni pfirody.

. Jest€ o koupalisti na Liboting .
. Novy obchod ,, Kvétinka®™.
. Dny evropského dédictvi.

Historicka pivovarenska studna.
Zvonice kostela sv.Bartoloméje.
Méststi straznici.

. Noéni prechod pies Kotoug.

Parkovisté automobilt Horecka.

. Planek parkovisté.

Zakleta krasa mésta Stramberka.
Ukongeni turistické sezény na Tribé.
Skolky ve mést&.

Zajezd na Javorovy.

Vanoéni strom.

Tragicka udalost ve mésté .

Slovo na zavér .



Novoroc¢ni zamysleni

Kazdoro¢né se kazdému z nés na prahu
nového roku preje: hodné zdravi, Stésti
a ptipadné dalsich p&knych véci (dspéchu,
rodinné pohody aj.). Zamyslel jsem se, kdo
to v3e ovliviiuje a jaky vliv na to mame my
sami.

Ano, zdravi si ¢asteéné regulujeme sami,
napf. vyvazenou Zivotospravou, pohybem,
omezenim $kodlivych navykt... Ale stejné
nemame %adny vliv na sviij geneticky kéd,
zdédéné nemoci a pramaly na tdroveni zdra-
votni péce ¢i Zivotniho prosttedi. AC se ¥ika,
ze kazdy je svého $tésti strijcem, coZ je asi
do zna¢né miry pravda, stejné je Stésti spise
»muska zlat4,“ nebot na Titaniku byli zdravi
viichni a stejné to vétsing k ni¢emu nebylo.
Nakonec, myslim si, Ze $tastny muZe byt
Clovék kdekoliv na Zemi, dokonce i tam,
kde pro to nejsou Zadné podminky a kde
bida st¥id4 nouzi.

Vzdyt ke spokojenému Zivotu stacilo
kdysi neandrtalciim mit svou jeskyni a ulo-
vit si obas mamuta. Za naSich prarodi¢t
mit stfechu nad hlavou a alespor skromné
prostfedky k obZivé, ziskané 6dennim pra-
covnim reZimem. A co my? Nezda se vam,
Ze potad na néco naddvame a vymlouvame
se, Ze potad nékdo za nase nestésti a nespo-
kojenost mutZze? Ze za nesvitici Zarovku
miZe starosta, za propusténi z prace pre-
miér a nepfijeti potomka na vyvolenou
Skolu prezident? Ze je po¥ad tak Zalostné
malo penéz? Téch penéz nebude nikdy dost
a to, jestli bude p¥ijem rodiny 4 tisice K& na
osobu nebo 40 tis. K& na hlavu. Fakt by mé
zajimalo, pro¢ jsou vSude plné diskonty,
markety a makra a voziky plné zboZi, které
o totalni nouzi nesvédé¢i?! Ten, kdo v CR na-
kupoval pted 15 lety, Zasne, jak rychle jsme
ten zdpad dostihli! A p¥itom objektivné
vzato si nechceme p¥iznat, Ze na rozdil od
nalich pfredki se mame s odpusténim ,jako
prasata v Zité“!?

Nékteré véci se od neandrtalcti nezmg-
nily. Clovék potfebuje k Zivotu opravdu
malo: stfechu nad hlavou (=bydleni) a ob-
Zivu (=zaméstnani). O viechno ostatni se
postard spoleCnost (=stdt+obec), my sami
(rodina) a p¥iroda. Stat zajistuje zdravotnic-
tvi, Skolstvi, socidlni zabezpeceni, bezpe&-
nost ob¢ana i statu, spravedlnost, dopravu
aj. Obec doplni podminky pro bydleni, za-
méstnanost, podnikéani, $kolnf a predskolni
y}”chovu, dopravni dostupnost, tidrzbu ma-
jetku a vefejnych prostranstvi aj. Tim, jak
stoupaji naroky lidi, roste i §kala ¢innosti,
kterou spole¢nost ke spokojenému Zivotu

obcana organizuje a fidi (voda, teplo, svétlo,
Gfady, cestovani, informace atd.). Nikde
viak nebylo prokézéno, Ze by nap¥. zakou-
peni nového automobilu, mycky, vice Tv
programti, ¢i mobilnich telefoni mélo

p¥imy vliv na pocet $tastnych lidi ve svété.
Nakonec, neni vylou¢eno, Ze nap¥. v rozvo- |

jogé Bangladési neni vice §tastnych lidi nez
v CR.

Cim to je? Je to eskou povahou (zavisti,
jeSitnosti, Svejkovstvim, furiantstvim...), Ze
si nedokaZeme vazit, ¢eho mame a co jsme
dokdzali nebo jsme tak nenasytni, nes-
kromni, nepokorni? Nékdy si p¥ipaddm, Ze
si v honbé za $téstim po¢indme jak ve vtipu
o lordovi, jenz byl stra§né smutny a zasmu-
$ily. PfiSel k nému sluha, chce ho trochu
rozebrat a pta se ho, co se mu stalo. ,Ale
predevéirem mi zemfela teta a odkazala mi
1 milion liber.“ ,Ale to pfece neni zas tak
$patna zprava,“ odpovi sluha. ,No a viera
mi umfel prastryc a odkazal mi 2,5 milionu
liber.“ ,, Tedy, lorde, j& se vam fakt divim, co
je na tom tak smutného, vZdyt jste je ani
pofadné neznal.“ ,Kruci, tak to dob¥e za-
alo a dneska jako kdyZ utne...!“ di lord.

Jsem presvédCen, Ze nam chybi vice
skromnosti, pokory a nadhledu. Vic nez hle-
dat za v§im odpovédnost prezidenta, pted-
sedy vlady ¢i starosty bychom méli najit
svij vnitini klid a rodinnou pohodu, umét

vat se ve spolcich, uplatiiovat svoje zajmy,
konicky a dovednosti. Méné spéchat a vni-
mat vice krasy Zivota kolem neZ neustale
vyhledavat titérnosti, které nam subjek-
tivné mohou ztrpcovat Zivot. V této souvis-
losti jsem hrdy na to, Ze mame ve Stram-
berku 60 fungujicich ob&anskych sdruZeni,
spolkli, klubti, které rozvijeji obCanskou
spolecnost. I téch plesti je letos jiz 7, takze
se zd4, Ze se blyska na lepsi Casy a lidé ne-
potiebuji k pobaveni jen papuce a ovladac.
TakZe nebojme se vice angaZovat ve vlastni
rodiné, svém spolku a svém mésté.

Na jednom véelim tle u kop¥ivnické lass-
ské naucné stezky u Sostyna je napsano:
Vel pili dojdes k cili.“ A naSe zlaté eské
rucicky a chytrost nas urcité nékam dove-
dou. Nemusime se tedy bat. Ani Evropské
Unie, do které moZnd za rok vstoupime.

A vibec neni dalezité, kolik od ni dost
neme penéz. Za duleZitéjsi povazuji, Ze d
staneme vstupenku Zit ve vyspélém demu
kratickém spolecenstvi nejrozvinutéjsic
statti svéta vyznavajicich urcité spolecr
hodnoty a otevfeme si tak prostor pro dal
obchodovani a spolupréci. Pokud vyuZijen
nasi pile, chytrosti a Sikovnych rucicek, ni
mame se ¢eho bat.

A o na$ Stramberk se také nemusime ba
Na pocétku 3. tisicileti je z ného perspel
tivni, atraktivni méstecko, které svym ob¢é:
ntim uspokojuje nejen veskeré zakladni z
votni potfeby, ale vytvdFi rozmanité poc
minky i pro mnohé navic. Nakonec i r
schiizich s ob¢any jednotlivych ¢asti mést
se vedeni mésta dovédélo, Ze oblany trd
vice drobnéjsi feSitelné véci, neZ strategick
a finan¢né naro¢né stavby. A na ty drobnéj
problémy, jejichz dlouhodobé nefeseni ¢l
véka nejvic rozciluje, se v roce 2003 zami
fime. Spolu s cilem vice slouZit spoluob¢:
ntm si to ddvame jako novoro¢ni p¥ispéve

| k stabilnimu $ifeni dobré nédlady v naSer
pratelsky poklabosit se sousedem, sdruzZo- | ¥

mesté.
A o své rodiny se taky nebojme. Musim

0wy

si vice divéfovat. A divat se na mladé, jak s

| rychle umi pt¥izptisobit ménicim se Zivo

nim podminkdm a uplatnit svoje schoy
nosti. Tak si to nepokazme malomysinost
maloméstactvim, nezdjmem a p¥izemnost
Hodné §tésti a dobré nalady do roku 200
pieje

Ing. Jan Socha, starosta mésta Stramberk






